Presentatie in het kort

Er zijn verschillende manieren om een wedstrijd te presenteren. Het werkt meestal het beste om een
presentatierol te vinden die niet al te ver van je af staat.

Bij de presentatierol horen een aantal vaste taken, die altijd hetzelfde zijn. De volgorde kan
verschillen, maar verder is het gewoon even uit het hoofd leren wat wanneer moet. Zie hiervoor de
checklist.

Een van de belangrijkste andere taken van de presentator is het publiek in de juiste stemming te
brengen voor een wedstrijd. Wees het toonbeeld van positiviteit. Als de presentator er zelf zin in
heeft, gaat het publiek makkelijker mee.

Het vragen van suggesties kun je als volgt opbouwen: begin met het vragen van suggesties die
iedereen door elkaar kan antwoorden, zonder dat er over nagedacht hoeft te worden. Bijvoorbeeld
het vragen of massaal de naam of de leeftijd te noemen na het tellen tot drie. Daarna kunnen er
meer suggesties gevraagd worden zoals dat ook in de wedstrijd voorkomt.

Een andere belangrijke taak is om de vaart in de wedstrijd te houden. Dit zit niet in snel praten, maar
in naadloos aansluiten op wat er gebeurt. Vraag snel om de punten, laat vlug de uitdagingen plaatsen
en verspil niet te veel tijd aan het opschrijven van de punten.

(korte samenvatting, vrij naar de tips van Marieke Hagemans)



